
 

令和８年度 社会福祉法人愛知県厚生事業団事業計画 

 

１ 事業方針 

    第５期経営計画の初年度として着実に推進していくため、以下の点に留意し、令和８年度の事

業方針を以下のとおりとする。 

・人材の確保と育成に取り組むとともに、働きやすい職場環境を整備する。 

・法人全体でより質の高いサービスが提供し続けられるよう体制を構築する。 

・将来に向けて持続可能な財務基盤を確立するための体制を強化する。 

・地域との交流や情報発信を進め、安定した事業運営基盤を整備する。 

 

 ２ 運営事業 

    令和８年度 社会福祉法人愛知県厚生事業団実施事業一覧表（別表１）のとおり 

 

３ 職員配置  

    令和８年度 社会福祉法人愛知県厚生事業団職員配置計画表（別表２）のとおり 

 

４ 主な取組事項 

（１）人材確保・育成・定着 

   ・外国人介護人材の受入・育成 

 ・採用活動の実施（学校との連携強化など） 

   ・働きやすい職場環境の整備（カスハラ対策を含むハラスメント対策など） 

   ・テクノロジーの活用による業務の効率化（介護ロボット、人事労務管理システムの導入など） 

 （２）利用者サービスの向上 

   ・職員の専門性を高めるため、認知症や強度行動障害等に係る研修の受講 

 ・法人内の他種別施設利用者受入体制の整備 

 （３）財務基盤の安定化 

   ・事業収入管理の強化 

 ・事業展開の検討（見直し、改善策の検討） 

 （４）事業運営基盤の強化 

   ・愛厚ホーム大府苑の基本構想の検討 

 ・大規模修繕計画・修繕計画の実施 

 ・災害対策の強化（非常用自家発電設備設置計画の作成、法人内連携体制の強化） 

 ・地域共生社会貢献推進プランの実践及び見直し 

 ・法人事業などの情報発信力の強化 

 

 



 

５ 評議員会等の開催 

（１）評議員会 

    定 時 令和８年 ６月下旬 事業報告及び計算書類並びに財産目録の報告 

    その他、必要の都度開催 

（２）理事会 

    第 1 回 令和８年 ６月初旬 事業報告及び決算の審議、会計監査人の報酬の決定 

    第２回 令和８年１０月中旬 理事長及び常務理事の職務執行状況の報告 

    第３回 令和９年 ２月下旬 事業計画及び資金収支予算の審議 

    第４回 令和９年 ３月下旬 施設長の任免、理事長及び常務理事の職務執行状況の報告、役

員等賠償責任保険契約内容の決定 

    その他、必要の都度開催 

 

６ 内部管理体制 

法人のガバナンスを明確にし、不正防止やコンプライアンス強化し業務の適正性を確保するた

め、「社会福祉法人愛知県厚生事業団内部管理体制の基本方針」に基づき運用する。 

 

７ 監査 

（１）会計監査人による会計監査を受ける。 

（２）監事による監査を受ける。 

（３）監査責任者及び監査担当者による内部監査を実施する。 

 

８ その他 

（１）ステップアップ提案会（従来の業務改善提案）の実施 

法人のステップアップに関する提案を募集し、優れた提案については提案会において発表する。 

（２）職員表彰の実施 

勤務成績が優秀な永年勤続職員を表彰する。 

（３）機関誌「清明」の発行 

職員に共通の情報を提供し連帯性を高め、明るい職場づくりのために機関誌を年３回発行する。 



別表１

※（　）内には定員を表記

実　施　事　業

愛厚ホーム小牧苑
特別養護老人ホーム（100名）、居宅介護支援事業、地域包括支援センター、
老人短期入所・障害短期入所（20名）

愛厚ホーム東郷苑
特別養護老人ホーム（103名）、老人デイサービスセンター（12名）、居宅介護支援事業、
地域包括支援センター、老人短期入所・障害短期入所（7名）

愛厚ホーム豊川苑 特別養護老人ホーム（110名）、老人短期入所・障害短期入所（10名）

愛厚ホーム西尾苑
特別養護老人ホーム（120名）、養護老人ホーム（30名）、
老人短期入所・障害短期入所（空床のみ）

愛厚ホーム岡崎苑 特別養護老人ホーム（100名）、居宅介護支援事業、老人短期入所・障害短期入所（5名）

愛厚ホーム佐屋苑
特別養護老人ホーム（100名）、居宅介護支援事業、地域包括支援センター、
老人短期入所・障害短期入所（5名）

愛厚ホーム瀬戸苑 特別養護老人ホーム（100名）、老人短期入所・障害短期入所（10名）

愛厚ホーム一宮苑 特別養護老人ホーム（100名）、老人短期入所・障害短期入所（4名）

愛厚ホーム大府苑 特別養護老人ホーム（150名）、老人短期入所・障害短期入所（4名）

愛厚清嶺の風
特別養護老人ホーム（60名）、居宅介護支援事業、障害者支援施設（50名）、
老人短期入所・障害短期入所（空床のみ）

愛厚新生寮 救護施設（120名）、一時入所、一時生活支援事業、保護施設通所事業、自立準備ホーム

愛厚明知寮 救護施設（60名）

愛厚希全の里
障害者支援施設（200名）、障害児相談支援事業、特定相談支援事業、一般相談支援事業、
障害短期入所（10名）、日中一時支援事業

愛厚はなのきの里
障害者支援施設（80名）、障害児相談支援事業、特定相談支援事業、
障害短期入所（8名）

愛厚半田の里
障害者支援施設（140名）、就労継続支援B型事業（20名）、共同生活援助事業（27名）、
障害児相談支援事業、特定相談支援事業、障害短期入所（4名）、日中一時支援事業

愛厚藤川の里
障害者支援施設（60名）、障害児相談支援事業、特定相談支援事業、
障害短期入所（6名）、日中一時支援事業

愛厚弥富の里
障害者支援施設（60名）、就労継続支援B型事業（20名）、共同生活援助事業（30名）、
障害児相談支援事業、特定相談支援事業、障害短期入所（12名）、日中一時支援事業

愛厚ならわ学園 児童心理治療施設（45名）

愛厚昭和荘保育園 保育所（150名）

愛厚つみき保育園 保育所（30名）

愛厚大曽根保育園 保育所（70名）

令和８年度 社会福祉法人愛知県厚生事業団実施事業一覧表

所　属　名



別 表 ２

施設長
（事務局長）

事務 栄養士
ケアマネ
サビ管

相談支援
心理員 保育士

指導員
生活相談員

介護員
生活支援員

看護師
准看護師
保健師

ＰＴ・ОＴ
ＳＴ等

(機能訓練等)
調理師

技術員
(環境整備等)

医師
歯科医師

法　　人　　本　　部 愛 知 県 厚 生 事 業 団 事 務 局 16.5 1.0 15.5

愛 厚 ホ ー ム 小 牧 苑 60.5 1.0 2.9 1.0 2.0 2.7 40.8 4.8 1.0 4.3 必要数

愛 厚 ホ ー ム 東 郷 苑 68.6 1.0 3.0 1.0 4.0 1.6 45.2 5.8 1.0 6.0 必要数

愛 厚 ホ ー ム 豊 川 苑 58.4 1.0 2.4 1.0 1.6 1.4 42.9 5.9 1.1 1.1 必要数

愛 厚 ホ ー ム 西 尾 苑 78.0 1.0 3.7 1.0 1.0 1.8 61.3 4.8 2.4 1.0 必要数

愛 厚 ホ ー ム 岡 崎 苑 65.7 1.0 2.4 1.0 4.0 1.4 49.3 4.8 1.0 0.8 必要数

愛 厚 ホ ー ム 佐 屋 苑 62.0 1.0 2.7 1.0 4.0 1.4 43.3 5.4 1.2 2.0 必要数

愛 厚 ホ ー ム 瀬 戸 苑 68.4 1.0 2.9 1.0 1.0 1.0 53.4 6.2 1.1 0.8 必要数

愛 厚 ホ ー ム 一 宮 苑 57.5 1.0 2.0 1.0 1.0 1.4 42.5 4.8 0.3 3.5 必要数

愛 厚 ホ ー ム 大 府 苑 61.0 1.0 2.3 2.0 1.0 2.0 44.5 5.3 1.0 0.0 1.9 必要数

愛 厚 清 嶺 の 風 （ 特 養 ） 46.2 0.5 1.1 1.1 1.0 1.7 35.2 3.6 0.6 1.4 必要数

626.3 9.5 25.4 11.1 20.6 0.0 0.0 16.4 458.4 51.4 10.7 0.0 22.8

西 尾 苑 5.9 兼務 兼務 1.0 3.9 1.0 0.0 必要数

愛 厚 新 生 寮 45.0 1.0 2.0 1.0 5.4 25.0 3.0 7.6 0.0 必要数

愛 厚 明 知 寮 21.8 1.0 2.0 1.0 2.0 13.8 2.0 0.0 必要数

66.8 2.0 4.0 2.0 0.0 0.0 0.0 7.4 38.8 5.0 0.0 7.6 0.0

愛 厚 希 全 の 里 90.9 1.0 4.3 1.0 6.0 2.8 64.9 6.0 3.0 1.9 必要数

愛 厚 は な の き の 里 58.2 1.0 1.0 1.0 3.0 2.5 34.2 5.4 2.0 6.6 1.5 必要数

愛 厚 半 田 の 里 75.1 1.0 3.0 1.0 5.0 5.0 52.3 5.9 0.0 1.9 必要数

愛 厚 藤 川 の 里 43.3 1.0 2.5 1.0 2.0 6.0 25.7 4.5 0.0 0.6 必要数

愛 厚 弥 富 の 里 62.5 1.0 3.9 1.0 6.5 7.4 39.3 3.4 0.0 0.0 必要数

愛 厚 清 嶺 の 風 （ 障 害 ） 35.9 0.5 0.9 0.9 1.0 1.4 24.5 2.2 0.5 4.0 必要数

365.9 5.5 15.6 5.9 23.5 0.0 0.0 25.1 240.9 27.4 5.5 6.6 9.9

愛 厚 半 田 の 里
ケ ア ホ ー ム

3.6 兼務 3.6

第 三 愛 厚 半 田 の 里
ケ ア ホ ー ム

5.1 兼務 5.1

愛 厚 弥 富 の 里
ケ ア ホ ー ム

7.0 兼務 6.9 0.1

パ レ ッ ト 弥 富 11.9 兼務 0.0 11.8 0.1

27.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 27.4 0.2 0.0 0.0 0.0

愛 厚 な ら わ 学 園 30.4 1.0 2.0 1.0 0.0 9.8 3.0 11.5 1.5 0.0 0.6 必要数

愛 厚 昭 和 荘 保 育 園 32.8 1.0 1.0 25.8 1.0 3.7 0.3 必要数

愛 厚 つ み き 保 育 園 13.6 1.0 9.6 1.0 2.0 必要数

愛 厚 大 曽 根 保 育 園 20.1 1.0 15.7 1.0 2.4 必要数

66.5 3.0 1.0 0.0 0.0 0.0 51.1 0.0 0.0 3.0 0.0 8.1 0.3

篠 岡 地 域 包 括 支 援 セ ン タ ー
小 牧 苑

8.0 0.0 2.0 3.0 3.0

東郷町南部地域包括支援センター
東 郷 苑

7.0 0.0 3.0 2.0 2.0

佐 屋 苑 地 域 包 括 支 援 セ ン タ ー 7.0 3.0 3.0 1.0

22.0 0.0 0.0 0.0 8.0 0.0 0.0 8.0 0.0 6.0 0.0 0.0 0.0

1227.9 22.0 63.5 20.0 52.1 9.8 54.1 69.4 769.4 95.5 16.2 22.3 33.6

1223.6 22.0 64.8 18.0 54.0 8.5 58.2 74.0 771.3 93.4 16.0 20.5 22.9

注１　職員配置数は常勤換算法により算出した数

注２　上記は小数点２位以下を四捨五入して表した数値

合 計

（ 前 年 度 配 置 計 画 ）

児 童 心 理 治 療 施 設

保 育 所

( 小 計 )

地 域 包 括 支 援 セ ン タ ー

( 小 計 )

救 護 施 設

( 小 計 )

障 害 者 支 援 施 設
( 就 労 継 続 支 援 B 型 事 業 所
相 談 支 援 事 業 所 含 む )

( 小 計 )

共 同 生 活 援 助 事 業

( 小 計 )

特 別 養 護 老 人 ホ ー ム
(居宅介護支援事業所含む)

( 小 計 )

養 護 老 人 ホ ー ム

令和８年度社会福祉法人愛知県厚生事業団職員配置計画表

事 業 の 区 分 事 業 所 名 計

職種別定数内訳
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